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Tarihçe:

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu; Siirt Üniversitesine bağlı olarak 25 Mayıs 2015 tarihinde,

28.03.1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un ek 30 maddesine göre, “Konaklama İşletmeciliği” ve “Gastronomi

ve Mutfak Sanatları” şeklinde 2 bölüm olarak kurulmuştur.

Ayrıca; Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 19.12.2018 tarih ve 6004 sayılı yazıları ile Yüksekokulumuz

bünyesinde “Rekreasyon Yönetimi Bölümü” açılması uygun görülerek, Yüksekokulumuz Konaklama 

İşletmeciliği bölümü de kapatılarak, Rekreasyon Yönetimi bölümü açılmıştır. 2019 – 2020 yılı döneminden 

itibaren de Rekreasyon Yönetimi bölümüne 30 öğrenci alınarak, eğitim-öğretim faaliyetine başlamıştır. 

Yüksekokulumuzda öğretim dili Türkçe olmak üzere İngilizce destekli 8 yarıyıllık (4 yıllık) lisans öğretimi 

verilmektedir. Öğrencilerin Lisans Diploması alabilmeleri için 8 yarıyıllık öğretim programında yer alan derslerin 

yanı sıra; yurt içi veya yurt dışı turizm işletmelerinde 60 günlük zorunlu stajlarını da başarıyla tamamlamaları 

gerekmektedir.

Yüksekokulumuzun amacı; öğrencileri eğiterek turizm endüstrisinin gereksinim duyduğu donanımlı yönetici 

adayları yetiştirmek, girişimciliğe teşvik etmek ve sektörün ihtiyaç duyduğu projeleri gerçekleştirerek tüm 

paydaşlar için değer üretmektir. 



ORGANİZASYON YAPISI



İNSAN  KAYNAKLARI

Dr.Öğr.Üyesi Kadir Faik KÜÇÜKTOPUZLU / Yüksekokul Müdürü 

Dr.Öğr.Üyesi Yenal YAĞMUR / Yüksekokul Müdür Yardımcısı

Dr.Öğr.Üyesi Ümit GABERLİ – Rekreasyon Yönetimi Bölüm Başkanı

Dr.Öğr.Üyesi Serkan GÜN / Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı

Öğr. Gör. Selami GÜLTEKİN

(Dr.Öğr.Üyesi Yunus TOPSAKAL – Yürütmeyi Durdurma Kararı için İdare Mahkemesine başvurmuştur.)

M. Selim ASLAN / Yüksekokul Sekreteri V.

Ramazan DESTAN / Bilgisayar İşletmeni

Salih Veysel TEKİN / Bilgisayar İşletmeni

Enis ÇELİK / Daimi İşçi

AKADEMİK PERSONEL

İDARİ PERSONEL



AKADEMİK ÇALIŞMALAR
2016 2017 2018 2019

Bildiri Kitap 

Bölümü

Makale Bildiri Kitap 

Bölümü

Makale Bildiri Kitap 

Bölümü

Makale Bildiri Kitap 

Bölümü

Makale

Dr.Öğr.Üyesi K.Faik 

KÜÇÜKTOPUZLU - - - - - - - - - - 3 1

Öğr.Gör.Dr.Yenal 

YAĞMUR
1 - 2 - - 3 1 - 1 - 1 1

Dr. Öğretim Üyesi 

Ümit GABERLİ
- - - 2 - - - - 1 1 2 1

Öğr.Gör.Selami 

GÜLTEKİN
- - 3 6 - 1 1 - 2 - - 1

Toplam 1 - 5 8 - 4 2 - 4 1 6 4



ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

YILLAR Erasmus Farabi Mevlana Yabancı 

Uyruklu

Diğer

(kayıtlı öğrenci

TOPLAM

2018-2019 0 0 0 0 0 0

2019-2020 0 0 0 0 23 23



HARCAMALAR

YILLAR 01.1.
Personel 
Giderleri

03.2.
Tüketim Mal-

malzeme

03.3.
Yolluklar

03.5.
Hizmet 
Alımları

03.07.
Demirbaş 
alımları

2017 82.542,00 00,00 1.984,00 00,00 00,00

2018 206.504,00 7.599,30 4.209,74 00,00 1.478,95

2019 549.258,29 8.795,40 440,83 00,00 1.286,45



2018-2020 BÜTÇEMİZ

YILLAR 01.1.
Personel 
Giderleri

03.2.
Tüketim Mal-

malzeme

03.3.
Yolluklar

03.5.
Hizmet 
Alımları

03.07.
Demirbaş 
alımları

2018 251.600,00 7.600,00 4.700,00 300,00 1.500,00

2019 339.500,00 8.800,00 2.300,00 300,00 1.300,00

2020 433.900,00 9.500,00 4.500,00 300,00 1.400,00



FİZİKİ DURUM

>> İlahiyat Fakültesi hizmet binası içerisinde 10 ofis ve 1 derslikten 
oluşmaktadır.

• Daha sonra İlahiyat Fakültesinden, «Öğrenci İşleri Bürosu» olarak 
kullanılmak üzere 1 boş oda alınmıştır.

• Ayrıca İlahiyat Fakültesinden alınan başka bir oda, geçici olarak Sağlık 
Yüksekokulu’nun kullanımına verilmiştir.

 



BÖLÜMLER

1- REKREASYON YÖNETİMİ

2- GASTRONOMİ VE MUTFAK SANATLARI

 
3- TURİZM REHBERLİĞİ 
(BÖLÜM KURULMA GEREKÇESİ 
GEREKÇESİ YÖK’E SUNULDU)



ETKİNLİKLER

• YAPILAN ETKİNLİKLER

1- ORYANTASYON PROGRAMI (ekim 2019)
2-TİLLO GEZİSİ (21 ARALIK 2019)

• YAPILMASI PLANLANAN ETKİNLİKLER

1- DelİKlİ TaŞ Gezİsİ
2- SİİRT İL DIŞI GEzİSİ
3- ÇeŞİTLİ KamPÜS ReKREASYONU ETKİNLİKLERİ



BİRİM KALİTE FAALİYETLERİ

1- Yüksekokulumuz  bünyesinde «Birim Kalite Komisyonu» oluşturulmuş ve üyeler belirlenmiştir.
2- Her yıl hazırlaması gereken Kurum İç Değerlendirme Raporlarına esas olmak üzere Birim İç 
Değerlendire Raporu hazırlanmış ve İlgili Birime gönderilmiştir.
3- Üniversitemiz Kalite Kurulu tarafından düzenlenen “Kurumsal Değerlendirme Süreci” Toplantılarına 
katılım sağlanmıştır.
4- Üniversitemiz Kalite Politikası gereği Yüksekokulumuz web sayfası sürekli güncel tutulmaktadır.
5- Yapılan İç ve dış değerlendirme süreçlerinde gerekli hazırlıkları yapılmıştır,
6- Kalite Komisyonunun kararları Yüksekokulumuzun alt birimlerine duyurulmuş, uygulamalara katkı 
sağlamak ve sonuçlarını izlemek amacıyla süreç yakından takip edilmiştir.
7-Kalite standartları gereği, birimimizde gerçekleştirilen her türlü toplantı ve faaliyet, kalite sorumluları 
tarafından kayıt altına alınmıştır.
8- İç tetkik değerlendirme sonucu minör eksiklikler , Yüksekokulumuzda hızla tamamlanmıştır.
9- Kalite standartları gereği akademik ve idari personel memnuniyet anketleri gerçekleştirilmiş olup, bu 
dönem sonunda da öğrenci memnuniyet anketleri gerçekleştirilecektir.
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